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1. Introdugao

O Nucleo de Inclusao e Acessibilidade (NIA) da Faculdade CENBRAP
tem como misséo assegurar a plena participacdo de pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida na vida académica da instituicdo, promovendo a eliminagao
de barreiras fisicas, pedagdgicas e atitudinais.

Essa missao reflete o compromisso institucional de garantir que todos
os estudantes tenham igualdade de acesso ao ensino superior, as oportunidades
de aprendizagem e aos recursos pedagogicos e tecnoldgicos disponiveis. O NIA
atua de forma articulada com os demais setores da Faculdade, buscando
transformar ndo apenas os espagos fisicos, mas também as praticas
pedagogicas e a cultura organizacional, fortalecendo uma viséo inclusiva em
toda a comunidade académica.

Em 2025, as ag¢des do NIA consolidaram e ampliaram iniciativas
voltadas para acessibilidade arquitetdbnica, comunicacional, pedagogica,
instrumental e programatica, reafirmando o compromisso institucional com um
ambiente académico verdadeiramente inclusivo. Esse conjunto de agbes foi
planejado estrategicamente para atender de maneira proativa as demandas
atuais e futuras de nossos estudantes, garantindo que as condi¢gbes de ensino

estejam alinhadas aos principios da equidade, da autonomia e da cidadania.

2. Acessibilidade Arquitetonica e Comunicacional

Durante o ano de 2025, a Faculdade CENBRAP intensificou as
adaptacdes fisicas e de mobiliario dos espacos académicos da Unidade Sede
com foco na inclusdo. Também foram adaptados os banheiros do prédio,
disponiveis nos corredores dos andares onde a Faculdade se encontra.

Essas melhorias fazem parte de um plano continuo de adequacao da
infraestrutura institucional, que busca ir além do cumprimento da legislacao,

garantindo conforto, seguranca e autonomia a todas as pessoas, incluindo



estudantes, docentes, colaboradores e visitantes com deficiéncia ou mobilidade
reduzida.

Foram instaladas placas em braile em todos os ambientes institucionais
e ampliada a sinalizag&o tatil com piso direcional e de alerta, garantindo maior
autonomia e seguranga para pessoas com deficiéncia visual. Essa sinalizagéo
foi estrategicamente posicionada para permitir a orientacdo independente dos
usuarios, promovendo uma circulagdo mais segura e eficiente pelos espagos da
IES.

Essas adequacdes reforcam as diretrizes de acessibilidade previstas
no Plano de Garantia e Acessibilidade da IES e no respectivo Laudo Técnico de
Acessibilidade, assegurando conformidade com a legislagdo vigente. O
acompanhamento técnico foi realizado em conjunto com empresa especializada
e o NIA, garantindo que cada etapa do processo fosse validada de acordo com

as normas da ABNT e com as diretrizes do Decreto n°® 5.296/2004.

3. Acessibilidade Digital

Com o objetivo de ampliar os recursos digitais acessiveis aos
estudantes, em 2025 a IES realizou a migragao da Biblioteca Digital Saraiva para
a plataforma Minha Biblioteca.

Essa decisdo estratégica teve como base a necessidade de
disponibilizar aos estudantes um acervo mais diversificado, com funcionalidades
tecnoldgicas avangadas que favorecem a acessibilidade e a personalizagao da
leitura.

A nova ferramenta oferece mais funcionalidades voltadas a
acessibilidade, como leitores de tela integrados, ampliagdo de fontes e
navegacao facilitada, beneficiando especialmente alunos com deficiéncia visual
e outras necessidades especificas. Além disso, a plataforma permite que os
estudantes acessem os conteudos de forma remota, em multiplos dispositivos,
fortalecendo a politica de incluséo digital da instituicdo. O NIA acompanhou de
perto esse processo, garantindo que os recursos fossem plenamente

comunicados e acessiveis aos usuarios.

4. Acessibilidade Atitudinal



Foi promovida mais uma edicdo do Seminario de Acessibilidade —
2025/1, ministrado pela Profa. Dra. Rosiane Dias Mota, abordando os desafios
e avangos na inclusdo no Ensino Superior. O seminario teve como objetivo
fomentar um espaco de didlogo e conscientizagdo, promovendo a construgéo
coletiva de praticas mais inclusivas no ambiente académico. Foram discutidos
temas relacionados a acessibilidade atitudinal, a importancia da escuta ativa e a
valorizagéo da diversidade.

O evento contou com a participacdo de docentes, discentes e equipe
técnica, promovendo reflexao e sensibilizacdo da comunidade académica sobre
a importancia de uma cultura institucional inclusiva. A presenga ativa dos
diferentes segmentos da comunidade académica demonstra o fortalecimento de
uma rede de apoio e corresponsabilidade pela promoc¢éo da inclusado. O evento
foi amplamente divulgado, e seu impacto foi percebido nas praticas cotidianas
da instituicdo, com maior engajamento de docentes e alunos em acgdes

inclusivas.

5. Acessibilidade Metodolégica e Pedagogica

Com o objetivo de diversificar os recursos educacionais acessiveis, 0
material didatico da instituicdo foi ampliado com podcasts, proporcionando novas
formas de acesso aos conteudos curriculares. Essa estratégia visa favorecer
alunos com diferentes estilos de aprendizagem, além de beneficiar pessoas com
deficiéncia visual e dificuldades de leitura.

Os podcasts foram pensados como ferramentas pedagdgicas
complementares, permitindo que os estudantes tenham acesso aos conteudos
em diferentes contextos — dentro e fora da sala de aula — fortalecendo a
autonomia no processo de aprendizagem.

Além disso, o NIA, juntamente com a Coordenagao de curso e o NEAD,
liberaram o curso de Libras gratuitamente para os alunos, dentro do Programa
de Desenvolvimento Profissional CENBRAP. Essa agao amplia a formacao dos
estudantes, promovendo a disseminagcdo da Lingua Brasileira de Sinais no
ambiente académico e contribuindo para a criagcdo de uma comunidade mais

sensivel e preparada para acolher estudantes surdos.



O NIA, juntamente com o NEAD, permanece com a disponibilizagao,
sob demanda, de disciplinas com intérpretes de Libras e a oferta de material em
braile. Esse aspecto foi um dos critérios considerados na escolha do material
didatico da IESDE, adotado pela Faculdade CENBRAP para os cursos e
disciplinas ofertados na modalidade EaD desde o inicio de suas atividades.
Neste ano, ndo houve esta demanda de alunos para tal oferta.
Ainda assim, o nucleo mantém todos os protocolos e recursos prontos para
atendimento imediato caso haja solicitagdo, reforcando o compromisso

institucional com a prontidao e a responsabilidade inclusiva.

6. Acessibilidade Instrumental e Programatica

O NIA manteve as ag¢des de acompanhamento individualizado de
estudantes com deficiéncia, garantindo atendimento prioritario e suporte
pedagogico e tecnolégico. Esse acompanhamento € realizado de forma
integrada com outros setores institucionais, assegurando que cada estudante
receba suporte adequado de acordo com suas necessidades especificas,
fortalecendo a permanéncia e o sucesso académico.

A instituicdo continua comprometida com as normativas de incluséo,
assegurando o cumprimento das politicas educacionais e legais relacionadas a
acessibilidade no Ensino Superior. Além disso, o NIA atua continuamente na
sensibilizagdo da comunidade académica sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia e na atualizacdo de seus proprios protocolos internos,
acompanhando as mudangas na legislagdo e nas diretrizes nacionais de

inclusao.

7. Consideragoes Finais

As agdes realizadas em 2025 reafirmam o compromisso da Faculdade
CENBRAP com a promocéo da acessibilidade e da inclusdo. As adaptacdes
fisicas, os investimentos em tecnologia acessivel, a realizacdo de eventos
formativos e a ampliacdo dos recursos pedagodgicos fortalecem uma cultura
institucional voltada a equidade de oportunidades e a plena participacao de todos

na vida académica.



O trabalho desenvolvido pelo NIA ao longo do ano representa um
avango significativo no fortalecimento da politica institucional de incluséo,
consolidando praticas que tornam a Faculdade CENBRAP cada vez mais
preparada para acolher a diversidade. O planejamento para os proximos anos
prevé a ampliacdo dessas iniciativas, com foco no aprimoramento continuo,

inovacao tecnoldgica e fortalecimento das parcerias intersetoriais.

Goiania — GO, 10 de outubro de 2025.
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